UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE
Facultad de Ciencias de la Salud
Carreras: Enfermeria, Nutricion, Kinesiologia y Fisioterapia

RESOLUCION No. 004/2016

Ciudad Pdte. Franco, 16 de febrero de 2016

Por la que establece el Reglamento de Trabajo Final de Grado para las Carreras de Enfermeria,
Nutricion, Kinesiologia y Fisioterapia.

VISTO: La necesidad de establecer el Reglamento operativo de Trabajo Final de Grado de las
Carreras de Kinesiologia y Fisioterapia, Nutricion y Enfermeria que sefiale los lineamientos y
procesos de elaboracion del TFG.

CONSIDERANDO: La necesidad contar con una resolucién para implementar el Reglamento de
Trabajo Final de Grado de las Carreras de Kinesiologia y Fisioterapia, Nutricion y Enfermeria
como norma que acompaiia a la Resol. CSU No. 192/2015 por la cual se aprueba la Direccién
de Investigacion y Extension de las Carreras de Enfermeria.

POR TANTO,

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud (Licenciaturas) de la Universidad Privada del
Este, en uso de sus atribuciones legales.

RESUELVE

Art.12. Aprobar el Reglamento de Trabajo Final de Grado de las Carreras de Kinesiologia y
Fisioterapia, Nutriciéon y Enfermeria de la Fa¢ultad de Ciencias de la Salud.

Art.22. Comunicar a quienes correspondan, y cumplido archivar.

Lic. Susana Escobar P.
Secretaria
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Se denomina Trabajo Final de Grado al documento con caracteristica

formal, definido por una unidad academica- sea: tesis, tesina, proyecto de tin
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asesoramiento de un profesor o graduado universitario nominado por la
facultad.

LiICho Wrabajo sirve para explicar, describir, informar, pregecy o proponer
un descubrimiento que propenden a la innovacion, una idea u obra o bien un

proceso y/o el resultado de una investigacion realizada. Debera ser un aporte
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debidamente fundamentado, que conlieva una eiaboracion teodrica basada en
investigacion bibliogréfica o de campo, o bien, un proyecto de accién con base
tedrica y empirica.

a. Todo trabajo podra ser realizado individualmente o en equipo. Si
fuese en equipo con un numero no mayor de tres miembros. Si se
tratare de un trabajo multidisciplinar, el nimero de integrantes sera
estudiado por decanato conforme a ias caracteristicas dei trabajo.

b. El tutor o Asesor sera un profesor de la facultad en primera

instancia, un profesor de la universidad en segunda instancia.
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de la carrera, podran acceder a la tutoria de trabajos de grado. Para
ello deberan presentar por escrito la propuesta al decanato.

d. La aprobacién o no del trabajo- propuesto por el alumno habra de
producirse en ei piazo de un mes de ia presentacion.

e. Una vez aprobada la propuesta, si el alumno decide cambiar de
tema,- por causas debidamente justificadas-, éste debera comunicar
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f. El estudiante tendra un nlazo de sesenta dias para la reelaboracién
de ia propuesta.

g. La propuesta se considerara inscripta por un plazo maximo de dos
afos, transcurrido el plazo, el interesado podré solicitar una
el tema conserva su relevancia y pertinencia (tanto teérica como
practica). Si se cancela la propuesta, se debera reiniciar todo el
proceso.

Evaiuacion

A- De la propuesta

g
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El estudiante debera someter la propuesta de trabajo al Decano para
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la Normativa Internacional APA 0 VANCOUVER ( Version actualizada)

La Evaluacién de la propuesta sera competencia del Decano,

-considerando relevancia académica y social.

La propuesta dei trabajo debera inciuir ai menos ias siguienies partes:
- Tema (Titulo tentativo)

- Antecedentes del Tema o Estado del Arte

- Fl‘l!i“‘(lll‘-‘!ll(l '\Hl Tll' l'l.(ﬂl(lq(

- Propésito del estudio (objetivos)

- Importancia del estudio (justificacion)

- Hipdtesis y variables (Para estudios cuantitativos) y supuestos (para
estudios cuaiitativos)

- Indice esquematico.

- Definicién de términos

- Disefio de investigacion (propuesta metodolégica)

- Apoyo bibliografico (bibliografia)

- Calendarizacion y presupuesto

- Carta resumen para aprobacion.
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-El tema: Se cefiira a los siguientes criterios:
a. Podra referirse a temas reiacionados con ias discipiinas de 1a carrera,
que podran ser dirigidas hacia la prevencién, tratamiento o promocion de

la salud, asi como la formacién profesional, planificacion, administracion
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b. Sera monografico, entendiéndose por ello que puede ser desarrollado
sobre una idea, teoria, principios, instituciones, doctrinas, proyectos,
investigacion, evaluacion, compilacion, etc.

C. La extension minima dei trabajo sera de 50 (cincuenia) paginas.

-Interés:

¢, Responde a las necesidades concretas del medio, de la comunidad, o de
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-Enfoque:

¢,Presenta un nuevo enfoque o forma de tratar aspectos ya conocidos?
¢ Presenta aspectos desconocidos? GEs un tema que no ha sido
suficientemenie tratado?

-Amplitud: ;Obedece a una delimitacidn clara y precisa del tema? ¢ Estan

limitados sus interrogantes?

~ . I ' . e .r ' = [
u l&!lll lvﬂil 4 8 418 L A0S TASAE L AL B4 EUEEE S St el Led  GE EWLEEEE RE TRE Ig( £ Gt of L l Illili( AAS Leeda 1
sr=rws s SRETE I REEEL LR IRE SR LSNERaE R GRERITRAOR TR e S e S

para la realidad local o nacional?

-Tiempo: ¢Es suficiente el tiempo planteado en el cronograma de
actividades?

-Recurso: ;Se dispone de i0s recursos necesarios para ei desarroiio dei
proyecto? ¢ Esta al alcance y disposicion?

En caso de que la propuesta sea rechazada se exigira que se elabore otra
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ésta sea considerada dentro del mismo ciclo académico no debera exceder

a los 40 dias habiles.
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5. En caco de que ol Trabain  incurra on nlanin  co recurrird a la narmativa
leaal viaente en el Ambito nacional.
6. Para ios efecios de este regiamento se entendera por piagio e acio ae

presentar como propio (en forma escrita, oral, audiovisual) textos, ideas o

productos que son de autoria de otra(s) persona(s). Tanto la copia textual
ideas de otro autor como propias (aunque no sea un copia textual), seran
consideradas como plagio.

7. La deteccion, por parte de las Autoridades -conformadas para la evaluacion
dei trabajo- de cuaiquier indicio de piagio sera considerada una faita grave
y dara lugar al rechazo inmediato del trabajo. Segun la gravedad de la falta
el Consejo Superior Universitario determinara la sancién correspondiente
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un nuevo proyecto de tesis y realizar un nuevo Trabajo.
Del informe
Trabajo Final de Grado fundamentalmente, estara destinada a acreditar,
por parte det atumno su capacidad para:
a. Localizar fuentes, teorias, principios, técnicas.

b. Valorar, enjuiciar y criticar los mismos.
Exponer el estado de una cuestion.
d. Proponer punto de vista diferente de lo que resulte en el
estado actual.
escrito.
f. Defender el trabajo realizado en forma oral.
El informe debera contener lo siguiente:
a) Portada
b) Hoja de aprobacion
c) Dedicatoria
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)

2! Epigrats loncional)

f) Tabla de contenido o indice

g) Listas de Tabias y Apenaices

h) Resumen

i) Introduccion

b Catsiludon L Probisrim cle fovesiicuecioo
k) Capitulo Il. Revisién de Literatura.

[) Capitulo lll. Metodologia.

m) Capitulo IV. Analisis de Datos y Presentacion de los resultados.
) Capituio V. Conciusion

0) Referencias bibliograficas.

p) Anexos
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El postulante debera haber aprobado todas las materias y requisitos
académicos y administrativos anteriores del plan vigente para tener derecho
a presentarse a defender el trabajo de grado.

Los alummos dispondran de un afo de tiempo para ia presentacion y
defensa del trabajo de grado, a partir de la fecha de aprobacion de todas

las materias del plan de estudios.
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respectiva ficha académica, con seis semanas de anticipacion, juntamente
con tres ejemplares del trabajo. El trabajo o informe final debera ser
presentado en un (1) original y tres copias debidamente encuadernadas.

£i Decano designara a ios profesores para ia mesa examinadora. La
designacién, de los miembros de mesa se providenciara en el plazo de dos

semanas, -una vez recibida la solicitud-, de tal forma que la mesa disponga
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6. Criterios para conformar la mesa:
rFresigente:
e El maestro de mayor grado de estudio (doctorado, maestria,

especialista etc.).
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su caso del plantel donde se imparten las clases.
e El docente de mayor experiencia en estos examenes.
e FEldocente aue realizd la seaunda revision de la tesis.
Vocat
e Los mismos criterios, después del presidente.
Secretario:
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Suplente:
e Los mismos criterios, después del secretario.

7. Se comunica al sustentante la fecha de la presentaciéon v defensa: v el
Tribunai catificador constituido, con tres semanas de anticipacion.

8. Para esta oportunidad, el postulante debera entregar el trabajo en soporte
digital, Ademas debera adjuntarse el proyecto con toda la documentacién
DT A M e S 4 S s 1 i e sy

9. La exposicion oral tendra una duracibn méaxima de 40 minutos.
Posteriormente el Jurado podra deliberar acerca del resultado de la misma.

10.En la defensa del trabajo,- tras la presentaciéon del tema, marco teérico,
hipotesis, metodoiogia aplicada y ios resuitados de parte dei sustentante, -
el presidente de mesa presentara su analisis y parecer del trabajo, otro
tanto haran los otros miembros del tribunal. Asi mismo los integrantes de la
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a las que el sustentante debera dar respuestas.
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grupal} v respondars g sy vez las nronuastae formuladae nor Ine miambrog
de la mesa.

12. La calificacion final dei trabajo ia efectuara el tnbunal en Sesion reservaaa,
labrandose el acta respectiva en la que se fundamentara la calificacion
junto a las recomendaciones. Para el efecto, el jurado evaluara el proceso
Ml el Ol s e T eI e TR o

13. El dictamen del Jurado sera inapelable. Sélo podra recusarse en caso de
incumplimiento de las pautas reglamentarias.

14. La escala a utilizarse sera del 1 al 5 segun el reglamento vigente. Se
considerara aprobada con ia calificacion iguai o mayor & 2 (dos)

15. Si fuere aprobada, la escala a considerarse es del 2 al 5. Si fuere

suspendida se le otorga al sustentante una segunda oportunidad para la
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16. En casos excepcionales podra otorgarse la calificacion de Sobresaliente,
con recomendaciones de difusidn, cuando el trabajo evidencie una gran
calidad en su proceso, en sus resultados y en el aporte a la comunidad.

17.Sifuere reprobado ei postuiante, s6io podra voiver presentarse dentro de
un plazo no inferior a 6 (seis) meses.

18. Todo alumno estara obligado a entregar a la Biblioteca de la Universidad 1
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previo cumplimiento de dicha obligacion.
De la Propiedad de los Trabajos
Los trabajos realizados por los sustentantes son de propiedad compartida con

ia Universidad Privada dei Este, que es ia poseedora de ia personeria juridica.

Su donacion, difusién, publicacion, préstamo u otro modo de uso debera contar
previamente con la aprobacion de las Autoridades de la Facultad
correspondiente y dei finalista, para ser sometido luego a consideracion y

aprobacion de la Autoridades de la Universidad.
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aenerados. los mismos deberan ser puhlicados en Revistas o
Periodicos, tanto nacionaies COMO exwameros, y presentagos en
congresos cientificos, grupos o redes de investigacion de convocatorias
nacionales e internacionales.
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investigacién, se utilizaran la Normativa Vancouver.

c. Toda actividad de investigacién llevada a cabo en cualquiera de las
Carreas de la Facultad de Ciencias de la Salud, debera contar con la
aprobacion dei Decanato y det Director de investigacion.

d. Podran ser publicados trabajos realizados por estudiantes, egresados y
docentes de la Facultad de Ciencias de la Salud, en el marco de las
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GUIA PARA LA PRESENTACION DEL TRABAJO DE GRADO

n

nrmalec

A enectne
Asnectns

Papet: el tamafio det papet es A4

Tipos de letra aceptables para el texto: Times Roman, Arialde 12 o

Currier de 12 puntos
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minimo de 8 puntos y un maximo de 14 puntos.

Interlineado: se debe utilizar 1,5 entre todas las lineas del texto. Se utilizara doble
espaciado luego de cada linea en el titulo, en los encabezados (sub-titulos), y tres
espaciados despu€s de un apartado. Entre un parrafo y otro no habra un espacio adicionat.
Al inicio de cada parrafo se utilizara un “tab”

Margenes v alineacién: Los margenes deben ser uniformes 3 cm en la parte superior,
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justificada.

Orden de las paginas: Las paginas preliminares, a excepcion de aquellos trabajos que

tienen una extension mayor a 12 paginas.

Portada: en una pagina aparte
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Agradecimientos v dedicatoria (Oncional)
rpigrare (opcionat
Tabla de contenido o Indice

Lista de tablas y figuras

~ 3
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Resumen en lengua extranjera: en una pagina aparte

Texto: comienza como texto aparte, numerada como pagina 1
Referencias: comienzan en una pagina aparte

Apendice: cada uno de elios va en pagmas separadas

Nota del autor/a: van en paginas separadas

Notas de pie de pagina: se listan juntas, empezando en una pagina aparte
Talay v faCi 0 o Ao s

Pies de figuras: se listan juntos pero comenzando en una pagina aparte
Figuras: van en paginas aparte

Numeros de pagina: los nimeros de pagina deben ir en la esquina superior derecha en

numeros arabigos (a partir de ia mtroduccion), excepto en aqueilas que se destiman para ia
incorporacion de ilustraciones.

Cantidad de paginas: Minimo 50 pags.

bl + * * * - .
AUAL SS S SEAN ECEE8CUAL MY L0488 A4 ! !Bt'l. SB H'l [ (ll‘ flJL!!ClI !l!"i lf"tlll - ‘ }"Y‘ "‘l‘ hllll lib-'l !l!ll Il!

1
U!LI S L AAL U AN $6.80 0688 "IAL M L0440 48 AN LML A8 88 A48 SRALAASNE LANE SETHSEE e A4 STNMIITMTASNTE 45470 $5844°049

I‘11

de los capitulados- de manera abreviada del titulo. Se ubicaran en la esquina superior
derecho.
Para recordar...
» Los titutos no tevan puntos finaies
» Las mayusculas se acentiian
o El empleo de la mayuscula no exime de poner la tilde cuando asi lo exijan las

wmnndan da Annsdrnns A AT‘DT/"A Aﬂnnn TT.-.. nerrmsaba Van Ainlan avia An Asaeila e
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enteramente en mayuscuias, no ftevan nunca tiide: Ci4 (det mgi. Cenirai
Intelligence Agency), y no CIA. (Diccionario Panhispanico de dudas
©2005. http://www.rae.es/)
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Mantener el estilo en el uso de los tiemnos verhales en 1a redaccion del trabaio
Los meses det ano van en minuscuia
Verificar que los titulos o subtitulos no queden sueltos
Verificar siempre la concordancia a lo largo del texto
Recordar que los nombre propios no se traducen
Recordar también que la redaccion eficaz requiere que se den los siguientes
factores:
o~ Tener claridad en el objetivo det trabajo
o Tomar en consideracion al destinatario
o Plantear de manera cuidadosa el contenido
o Estar actualizados en materia idiomatica
o Adoptar una actitud critica y autocritica
o Evitar los siguientes vicios: Uso inapropiado de gerundios, calificativos,
pedanteria y la humildad, y las redacciones coloquiales.
Por tanto, las cualidades que contribuyen a que la redaccién sea adecuada son la

claridad, la secuencia, el orden l6gico, la concision, la sencillez, la precision y la

propredad.

v
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idea principal de la investigacion, (b) nombre del autor/del trabajo y la institucion en la
cual se llevo a cabo la investigacién y (c) running head o titulo abreviado del trabajo que
aparece en cada 1ma de las pAginas de Ia monngrafia

Resumen (abstract). Ei resumen debe ser breve, pero abarcador sobre el contenido del
trabajo. Recordar que el resumen debe exponer la finalidad, 1a metodologia, los resultados

mas importantes y las conclusiones. El mismo no debe exceder 500 palabras. Debemos
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atractivo para que se continte la lectura. Es importante recordar que el trabajo debera
contener un resumen en castellano y otro en lengua extrajera (Inglés o Portugués)

En el caso de estos ultimos no se recomienda el solo uso del traductor del computador.

Al finai del resumen se deberan inciuir ias patabras ciaves (no mas de 4).

Introduccion. Este capitulo debera contener los siguientes elementos:

a-Introdueccién propiamente dicha.
:l- :‘:alll.t:a.ul;i:llu} ucn y( Uult;llla, LJGUUld UG"\/I lklll Gl IJIUIJIG“KI UDHC\/;::\/U L{LLG bclﬂ-
estudiado y la estrategia de investigacion que se utilizara. En este punto es
importante destacar que el planteamiento del problema consiste en afinar y
estructurar mas formalmente la idea de investicacion Para una correcta
formuiacion dei mismo, podria resuitar de utiiidad que se contempien ios
siguientes criterios:
-El problema de investigacion debe expresar una relaciéon entre dos o mas
- El probiema debe estar formuiado ciaramente y sin ambigiiedad como
pregunta (;Qué efecto...? ;En qué condiciones...?, ;Cudl es la

probabilidad de...? ;Como se relaciona... con...?)
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una prueba empirica (enfoque cuantitativo) o una recoleccion de datos

(enfoque cualitativo)
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Por su parte. los objetivas consisten en sefialar qué se pretende con Ia
mvestigacion. bs importante recordar que 10S 0DJEUVOS deben expresarse
con claridad para evitar posibles desviaciones en el proceso de
investigaci()n y deben ser susceptibles de alcanzarse, pues constituyen la
ouda del exiudia,
b) Desarrollo de Antecedentes, Revision de la literatura, Teorias.
En este apartado se discutira toda la literatura profesional y académica recopilada
por el (la) investigador(a) relacionada con el trabajo de investigacion. Debemos
referirnos solamente a aquelios materiales que hayamos ieido de manera compieta
y que estén directamente relacionados al qué de nuestro trabajo. Asi a través de las

citas o referencias proveemos reconocimiento a estudios anteriores al nuestro.
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estudio y se expondran sus razones. La mayoria de las investigaciones se
realizan con un propoésito definido; dicho proposito debe ser lo bastante solido
para justificar su realizacion. En este punto se enuncia formalmente el propdsito y
razonanmento de ia hip6tesis, ademas de definir ias posibies variabies.

Una vez concluida la introduccion debemos verificar por lo tanto que

hayamos presentado de manera explicita los objetivos de la investigacién, que

hipétesis estén suficientemente explicitadas y que estamos conscientes del por

qué esperamos esos resultados.

Vietodologia: En este capitulo se describe detaliadamente ia manera en que se efectuo
el estudio, esto permitird evaluar el método, la confiabilidad y la validez de los resultados
obtenidos. Asimismo este capitulo permitiré que otros investigadores pudieran replicar el
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descripcion de los participantes, materiales o herramientas y procedimientos.
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describirse de manera adecnada v ademas deber4 ser renresentativa (si no lo es. se
proporcionaran ias razones fundamentaiesy. Las CONCiusIones € Merpretaciones no mwan
mas alla de lo que la muestra pudiera justificar. Cuando los participantes sean seres

humanos, es de rigor que se informe acerca de los procedimientos para su selecciéon. Se

Cuando una caracteristica demografica particular constituye una variable
experimental o es importante para la interpretacion de los resultados, describa al grupo
de manera especifica.

Herramientas: describe los materiaies utilizados y su tuncion o papei en ia
investigacién. Cuando los instrumentos o herramientas utilizados tienen un caracter

especial podemos describirlos de manera independiente, caso contrario podemos hacerlo

1 . v * 1. » .
5 TEATALIENL T (LTS A S A SN SN N e ST
7 e A i P R b S e s e e

Procedimiento: esta seccion incorporara cada paso llevado a cabo para la
ejecucion de la investigacion. La seccion de método deberd informar al lector con
suficiente  detalle, qué es lo que se hizo y como se hizo, de manera que tenga
posibitidad de repiicar su estudio.

Dentro de este capitulo se describira también el disefio (experimental o no
experimental) y tipo de investigacion utilizados (descriptivo, exploratorio, correlacional

De igual manera deberan detallarse: delimitacion geografica; técnicas
(Observacion directa, observacion participante, encuesta, analisis de contenido de textos
y/o documentos etc.) e instrumentos de investigacion (planillas de registro, fichas,
cuestionario, entrevistas, pruebas, escaias, grabadoras etc. ); y el procedimiento adoptado
(que describe exactamente como se aplicod el instrumento elegido). De ese modo, se

describe qué, con quién, con qué y como se investigo.
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los mismos. Brevemente se discutiran los resultados o hallazgos y luego se expondran los
datos en detalle para justificar la conclusion. En esta seccion se mencionaran todos los

resultados relevantes. incluvendo aaunellos aue contradigan a las hinotesis.
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esenfacion de loy  resultados analizados se podréan aiilizar tablag,
graficos o figuras. En general, las tablas proporcionan los valores exactos, v bien
preparadas, pueden mostrar datos v andlisis complejos en un formato familiar para el
lector. Las figuras cumpien 1guaimente un papel 1mportante, ya que Proporcionan una
impresion visual rapida, e ilustran mejor las interacciones y comparaciones.

Cuando se utilicen tablas y figuras, se debera estar seguro de mencionarlas (a
todaet dentra del taxto Ba ece centida e imnortante recordar que tanto lae tahlag
graficos y/o figuras deberdn ir en todos los casos numeradas y con sus correspondientes
titulos.

Discusion y conclusién: Este capitulo presentard la evaluacion e interpretacion de los
datos obtenidos en ia seccion de resuitados. Se prestara especiai atencion a ia hipotesis
original. En esta seccion los resultados podran ser examinados, interpretados y calificados
asi como también se podran extraer inferencias de ellos.

sustentacion, o carencia de ella, para las hipotesis originales. Las semejanzas y diferencias
entre sus propios resultados y el trabajo de otras personas deberan aclarar y confirmar las
conclusiones que el autor tenga.

Sin embargo, es mmportante que en esta seccion no se reformuien o repran
simplemente las afirmaciones realizadas con anterioridad. Se deberan reconocer las

limitaciones y sefialar las explicaciones alternativas de los resultados.
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cabo el trabajo de investigacion. Existe una relacion directa entre las citas que se
encuentran en el texto y la lista de referencias o recursos utilizados para llevar a cabo la
investigacion. Todas las citas utilizadas dentro del trabaio deberan aparecer en la lista de
referericias, y todas ias referencias deben ser citadas en ei texto.

Apéndice, Anexo (opcional). Puede ser 1til en el caso de que la descripcion detallada
de un material pueda distraer del texto del trabajo. Aqui se incluirdan por ejemplo: un
ROETATTA UG UL WISGHEU0 Datd 18 (VGSLEZaUiUi, Wid WosUipuin dsiaiiada U

equipo complejo; los cuestionarios que se utilizaron en el estudio para recopilar datos, etc.
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aparecen en el texto dei trabajo. Solamerte seran mciuidos aquelios TECUTSos que TUeron
utilizados para llevar a cabo la investigacién y preparacién del trabajo.

(Véase Anexo 2: MANUAL DEL MODELO APA 6*ED.)
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RESUMEN !
| En una pagina aparte. ;

| Recordar que el resumen expone la finalidad y la metodologia, resultados y conclusiones.

Palabras claves: Maximo 5 palabras o frase, separadas por punto y coma.

RESUMEN EN LENGUA EXTRANJERA

|
i ABSTRACT (Inglés o Portugués) |

| MIISIMO CTITerio. Favor no utilizar solamente 108 traductores de ias computadoras ya que 108
misSmos Son muy imprecisos.

Palabras claves:
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